T.C. Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii
Program Egitim Amaclar1 Degerlendirme Raporu

Konu: Program Egitim Amagclar1 Anket Analizi

Katihmer Sayisi: 111

Veri Kaynagi: Mevcut grenci anket uygulamasi-5°1i Likert Olgegi

Anket Linki:
https://docs.google.com/forms/d/1YZj0QbnGOMfigk-x-d1Vu5S9SVeDOy3iZ2HhI1GAdBc/e
dit

Program egitim amaglarina yonelik degerlendirme yapmak amaciyla olusturan ankete 111
ogrenci katilim saglamaistir.
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PEA1.Bilisim sistemleri ve yonetim alanindaki kurumsal bilgileri analiz ederek karmasik projelerde

etkin bicimde ¢alisabilen, sorumluluk alabilen ve liderlik becerilerine sahip profesyoneller yetigtirmek.
111 yanit

1 (%0,9)
3 (%2,7)

9 (%8, 1
o 48 (%43,2)
50 (%45)
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PEA-1 Ortalama: 4,33

PEA2. Bilgi teknolojilerini uygulayabilen, siirecleri tasarlayabilen ve dijital is ortamlarinda yenilikgi

cozlmler Uretebilen profesyoneller yetistirmek.
111 yanit

0 (%0)
4 (%3,6)
9 (%8,1)

48 (%43,2)
50 (%45)
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PEA-2 Ortalama: 4,33


https://docs.google.com/forms/d/1YZj0QbnGOMfiqk-x-d1Vu5S9SVcDOy3jZ2HhI1GAdBc/edit
https://docs.google.com/forms/d/1YZj0QbnGOMfiqk-x-d1Vu5S9SVcDOy3jZ2HhI1GAdBc/edit

PEA3.Teknolojik gelismeleri izleyebilen, bilimsel arastirma yapabilen, yenilik¢i dislinceyi
uygulayabilen ve yasam boyu 6grenme aligkanligini siirdiirebilen profesyonel girisimciler yetigtirmek.

111 yanit
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PEA-3 Ortalama: 4,24

PEAA4.Bilisim sistemlerini stratejik karar siireclerine entegre ederek kurumlara rekabetci deger
kazandirabilen, etkili iletisim ve is birligi becerilerine sahip profesyoneller yetistirmek.

111 yanit
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4 (%3,6)
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49 (%44,1)

PEA-4 Ortalama: 4,24

PEAS.Etik degerlere bagli, yasal ve toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket edebilen profesyoneller

yetistirmek.

111 yanit
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PEA-5 Ortalama: 4,54
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Ogrenciler genel olarak PEA1’e (Bilisim sistemleri ve ydnetim alanindaki kurumsal bilgileri
analiz ederek karmasik projelerde etkin bigimde calisabilen, sorumluluk alabilen ve liderlik
becerilerine sahip profesyoneller yetistirmek) ulagildigi konusunda olumlu goriisler
bildirmistir. Ozellikle miifredatin disiplinler arasi yapisi hakkinda "Ders iceriklerimiz hem
yonetim hem de bilisim kismini kapsiyor" ve "Temel bilgi teknolojileri, yonetim bilisim
sistemleri, sistem analizi dersleri sayesinde yapilabilir" seklindeki ifadeler, programin
kapsaminin Ogrenciler tarafindan benimsendigini gostermektedir. Proje tabanli 6grenme
stirecinin katkisina sik¢a vurgu yapan ogrenciler "Derslerde yaptigimiz grup projeleri bizi
is hayatina hazirlamaktadir" ve "Neredeyse her donem istenen ekipli proje ddevleri
sayesinde belirtilen konular iizerinde gayet yeterli derecede yetkinlik saglams"
yorumlartyla uygulamanimn onemine dikkat ¢ekmistir. Analitik yetkinlikler konusunda ise
""Analiz istatistik sayesinde etkili analiz beceresi topladik" ve '"Bu alanlarda kurumsal
bilgileri analiz edip anlayabiliyorum' ifadeleri, teknik kazanimlarin tatmin edici diizeyde
oldugunu ortaya koymaktadir.

Ote yandan, liderlik becerilerinin kazanimi ve 6gretim yontemleri konusunda &grencilerin
gorlisleri farklilasmaktadir. Bazi Ogrenciler "Gerek dersler gerek ders i¢i projeler
sayesinde hem sorumluluk duygum artiyor hem de liderlik o6zelligi kazandigimi
diisiiniiyorum" diyerek siireci desteklerken, bazilar1 bu gelisimi derslerden ziyade bireysel
cabaya baglayarak '"Liderlik becerileri gelisiminin kisisel cabaya daha cok bagh" veya
"Liderlik becerisi disinda katilhyorum"' seklinde goriis belirtmistir

Ogrenciler, PEA2 kapsaminda bilgi teknolojilerini kullanma, siire¢ tasarlama ve yenilikci
cozlimler tretme konularinda programin kendilerine onemli yetkinlikler kattigini ifade
etmektedir. Ogrenciler, "Derslerde gordiigiimiiz egitimler sonucunda is siireclerini daha
iyi anladim" ve "Bilgisayar, yazihm, web, veri analizi gibi teknolojileri daha etkin
kullanabiliyorum' diyerek teknik donanimlarinin gelistigini belirtmistir. Programin problem
¢ozme odakli yapis1 hakkinda bir 6grenci, ""Boliimiin bize kattig1 6nemli faydalardan biri
de yenilikci coziimler iiretmek oldugunu diisiiniiyorum' yorumunu yaparken, bir digeri bu
kazanimlarin sadece teoride kalmadigini "Yazin yaptidim stajda bana verilen projeyi yeni
ozellikler ekleyerek gelistirdim ve mentoriim tarafindan taktir edildim" sozleriyle somut
bir 0rnek lizerinden desteklemistir. Ayrica, "Derslerimiz kapsaminda bilgi teknolojilerini
uygulamayi, siire¢ tasarlamayi ve yenilikc¢i ¢coziimler iiretebilme konusunda deneyim ve
bilgi kazandik" ifadesi, genel memnuniyetin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Bununla birlikte, teknik egitimin derinligi ve gilincellenmesi konusunda 6grencilerin dikkat
cekici elestirileri ve gelistirme Onerileri bulunmaktadir. Programlama dillerindeki devamlilik
eksikligine deginen bir 6grenci, "Ornegin C# gibi programlama dillerini yalmzca bir
donem baslangi¢c seviyesinde goriip sonrasinda devamimin gelmemesinin eksiklik
olusturdugunu diisiiniiyorum" ifadesini kullanmistir. Benzer sekilde, teknolojinin
giincelligi konusunda "Bence yapay zekayr1 daha da dallandirilmas1 gerektigini
diisiiniiyorum ve "Sadece giincel teknolojilere daha fazla odaklamlabilir' onerileri 6ne
cikmaktadir. Uygulama yetkinligi noktasinda ise bazi &grenciler kendilerini heniiz tam
anlamiyla hazir hissetmemekte; '"Bilgi teknolojilerini uygulayabiliyorum siirecleri
tasarlayabiliyorum fakat profesyonel olarak degil" veya "Siire¢ tasarlama konusunda
kendimi yeterli gormiiyorum'" seklinde 6z elestirilerde bulunmaktadirlar. Bu durumun
¢oziimi i¢in ise "Derslerde daha fazla proje yaptirthrsa katkisinin daha da artacagini
diisiiniiyorum"' Onerisi getirilmistir.

Ogrenciler, PEA3 hedefi olan bilimsel arastirma yapabilme, yenilik¢i diisiinme ve yasam
boyu 6grenme konularinda boliimiin kendilerine gii¢lii bir vizyon kattigini diigiinmektedir.
Ogrenciler, "Boliim 6grencilere gerekli vizyonu ve arastirma Kiiltiiriinii kazandiriyor" ve



"Bilimsel arastirma yapabiliyor ve yenilik¢i diisiinceleri uygulayabiliyorum" sozleriyle
kazandiklar1 yetkinliklerden duyduklart memnuniyeti dile getirmistir. Derslerin igerigi ve
projelerin niteligi hakkinda "Bilimsel arastirma teknikleri dersi ve yenilik yontemi dersi
bize bunlar1 kazandirdi" ve "Derslerde yapilan calismalarin her biri gelistirilmeye ve
bilimsel arastirmaya cok yatkin projelerdir'" yorumlari, akademik altyapinin saglamligini
gostermektedir. Ayrica, teknolojik gelismeleri takip etme aligkanligimin kazanilmasinda
Ogretim lyelerinin tesvik edici yontemleri, ""Buna 6rnek olarak Nur Kuban hocamizin
uzunca siire her dersin basinda bu hafta hangi teknolojik gelisme haberini
gordiigiimiizii ve hakkinda konusmamzi istemesini verebilirim" ifadesiyle
somutlastirilmisti. Bununla birlikte, arastirma kalitesi ve Ogrencilerin 6grenme siireglerine
katilim1 konusunda bazi elestirel goriisler de mevcuttur. Bir 6grenci "Boliimiimiiziin bu
imkanlar1 tam olarak verdigini diisiinmiiyorum'" diyerek beklentilerinin tam
karsilanmadigin1  belirtirken, bir digeri yapay zeka araglarinin Ogrenme siirecini
ylizeysellestirmesinden yakinarak '"Herkes suan sadece yapay zekadan alinan bilgiyle 'ben
arastirma yaptim' deniyor ama bir sey 6grenilmiyor" uyarisinda bulunmustur.

Ogrenciler, PEA4 hedefi kapsaminda sunulan egitimin kendilerine iletisim, is birligi ve
stratejik entegrasyon konularinda onemli yetkinlikler kazandirdigini diisiinmektedir. Genel
memnuniyetlerini  "Etkili iletisim ve 1is birligGi konularinda yetkin o6Ogrenciler
yetistirildigini diisiiniiyorum'" ve "Bu konuda gayet yetkin bir yap:r var" ifadeleriyle
belirten dgrenciler, bu kazanimlar1 derslerdeki aktif uygulamalara baglamaktadir. Ozellikle
sunum ve projelerin etkisine deginen 6grenciler, ""Derslerde bir¢ok sunum yaptigimiz icin
bu anlamda katkisi1 oluyor'" ve "Verilen projeler sayesinde bilisim sistemlerini entegre
kullanmay1 etkili iletisim kurmayi ve is birligi yapmayi 6grendik" yorumlarini1 yaparak,
teorik bilgilerin pratik uygulamalarla (6rnegin iletisim dersi ile "etkili ikna kabiliyeti"”
kazanimi gibi) pekistirildigini vurgulamistir. Programin disiplinler arasi dogasinin stratejik
avantaj sagladig1 goriisii de 6grenciler arasinda yaygindir. Bir 6grenci, '"Disiplinlerarasi bir
boliim oldugu icin her iki tarafta kolayhkla entegre edilebilir" derken, bir digeri alinan
egitimin sektor gergekleriyle ortiistiiglinii "' Bilisim sistemlerinin stratejik kararlara entegre
edilmesinin kurumlara rekabet avantaji sagladigim diisiindiigiim icin ve ona gore egitim
aldigimiz" sozleriyle ifade etmistir. Ancak, bazi 6grenciler okul ortaminin 6tesinde gergek is
diinyas1 deneyimine ihtiya¢ duyduklarini belirtmistir. Bu eksiklik, "Bence burada bir staj
gerekiyor ve icerdeki rekabeti, isteki iletisim dilini vs. 6grenmesi gerekiyor' seklinde yer
almaktadir.

Ogrenciler, PEAS5 hedefi olan etik degerler ve toplumsal sorumluluk bilinci konusunda
egitimin oldukg¢a basarili ve kapsamli oldugunu diisiinmektedir. Ozellikle 6gretim iiyelerinin
bu konudaki hassasiyetine dikkat ceken katilimcilar, "Her derste ¢ogu hocamin bize
ogrettigi, vurguladig1 sey etik degerler oldu" ve "Etik konularimin derslerimizde
yeterince hassasiyetle islendigini diisiiniiyorum" ifadeleriyle farkindalik diizeylerinin
ylksekligini belirtmistir. Bu bilincin sadece teorik kalmadigi, '"Biz de projelerde ve
arastirmalarda etige dikkat etmeyi 0grendik" ve "Yapilan projelerle birlikte en biiyiik
kazamimlardan biri" yorumlaryla, etik ilkelerin akademik ¢alismalara da entegre edildigi
vurgulanmigtir. Ayrica egitimin gelecege etkisi konusunda "Sadece 6grencilik hayatimizda
degil is hayatimizda da etik degerlerimize nasil sahip cikmamiz gerektigi konusunda
yeterince bilgilendirildigimizi diisiiniiyorum" goriisii hakimdir. Bununla birlikte, etik
egitimin icsellestirilmesi ve gercek diinya ile catismasi konusunda ilging ve gergekgi bakis
acilart da mevcuttur. Egitim siirecindeki denetim mekanizmasina deginen bir 6grenci, "Sorun
icin etik olmayan bir ¢6ziim sundugumuzda ogretmenler tarafindan uyariliyoruz"
ifadesi ile akademik rehberligin diizeltici roliinii vurgulamistir.



